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Введение

Развитие образовательного процесса должно способствовать повышению конкурентоспособности школы, обретению ею своего собственного «лица», неповторимого и привлекательного для тех, к кому оно обращено. Превращение школы из массовой, общеобразовательной (так называемой «школы навыков») в школу личностного роста – это именно тот ориентир, который определяет перспективы нашей школы. Мы стремимся к созданию такого образовательного пространства в рамках школы, которое позволит обеспечить самореализацию учащегося в образовательном процессе и его подготовку к полноценному и эффективному участию в дальнейшей общественной и профессиональной жизни в условиях информационного общества.

Такая трактовка миссии логично определила выбор темы школы на 2006 – 2010 г.г.: «Слияние процессов обучения и воспитания в единый процесс развития личности».  Работа над данной проблемой способна была удовлетворить образовательные потребности всех субъектов образовательного процесса, обеспечить получение планируемого результата.

Перспективной целью явилась организация совместной деятельности участников образовательного процесса по созданию условий для воспитания каждого учащегося как свободной, творчески развитой, социально ориентированной личности, способной к саморазвитию и самореализации.

Основными направлениями воспитательной деятельности в период с 2006 – 2010 г.г. были:

· общее руководство и организация учебно-воспитательного процесса;

· планирование и реализация внутришкольного контроля, ведение документации, отчетность;

· методическая работа с педагогическими кадрами;

· организация дополнительного образования;

· профилактическая работа с несовершеннолетними, состоящими на всех видах учета;

· взаимодействие с родителями учащихся.

Воспитательная работа строится исходя из того, что воспитание есть управление развитием личности.

Управление процессом развития личности имеет диалоговый характер, является не столько взаимодействием на объект, сколько взаимодействие сторон. Воспитательная система создается усилиями всех участников образовательного процесса: учителями, детьми, родителями.
1. Аналитическая часть

1.1. Социально-педагогические условия образовательного процесса

В МОУ СОШ № 10 обучаются учащиеся, проживающие в с. Покровское. Село Покровское состоит из нескольких, территориально отдаленных друг от друга, населенных микрорайонов, которые имеют свои, исторически сложившиеся, названия – это само село Покровское, поселок Сокол, поселок Майка, поселок Молодежный, станция Салка, «Бычник», поэтому организация воспитательного процесса и дополнительного образования во многом зависит от расписания общественного и школьного транспорта. Населенный пункт отдален от культурных центров.
Село Покровское – это микрорайон со сложным социальным контингентом, для которого характерно преобладание семей социального  риска: 32% учащихся школы проживают в неполных семьях, 9% семей официально признаны малообеспеченными, 4,5% многодетных семей, большинство из которых является неблагополучными. Наблюдается тенденция увеличения количества семей с низким уровнем дохода. Эти факторы негативно влияют на результативность образовательного процесса. (Приложение 1).

Сегодня в школе обучается 265 учащихся, что на 47 человек меньше, чем на начало 2006 года. Все учащиеся объединены в 15 классов-комплектов, которые курирует творческий коллектив педагогов: 23 учителя и 4 представителя администрации (директор и заместители), из них 7,4% имеют высшую квалификационную категорию, 63% – первую категорию, 11,1% – вторую, что характеризует рост их педагогического мастерства.
Школа – не только место, где учатся дети. Здесь дети должны жить яркой, творческой, полноценной жизнью. Жизнедеятельность учащихся, ее содержание и отношения детей и взрослых – естественная среда, в которой формируется нравственный и духовный облик растущего человека. Для этого жизнь детей, наполненная разнообразными делами, должна быть организована так, чтобы каждый ребенок нашел себе дело по душе, пережил радость творческой удачи. В школе создана такая воспитательная система, которая охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные занятия, внеурочную деятельность и разнообразную жизнь детей за пределами школы.

Согласно данной системе мы ежегодно создаем план воспитательной работы на учебный год, в котором намечаем  деятельность всех участников образовательного процесса по направлениям: 
· диагностическое (изучение личности ребенка, воспитательных воздействий на учащихся, эффективность воспитательной работы); 
· воспитание познавательной активности (организация досуга учащихся, правовое, экологическое  и нравственное воспитание, КТД, воспитание чувства милосердия);
· гражданско-патриотическое воспитание (тематические классные часы, встречи с ветеранами войны и труда, работа кружка «Юный краевед»);
· развитие эстетических вкусов учащихся (выставки прикладного творчества, рисунков, фоторабот);

· воспитание потребности в творческом труде (профориентационная работа учащихся, организация летних трудовых отрядов);

· физическое воспитание учащихся (спортивные праздники и соревнования, туристическая работа, организация кружков и секций);

· работа по профилактике правонарушений и преступлений учащихся;

· работа с родителями; 
· работа с педагогическим коллективом школы. (Приложение 2).

1.2. Направления воспитательной работы образовательного учреждения
В целях занятости обучающихся во внеурочное время реализуется блок дополнительного образования, деятельность которого соответствует образовательной программе школы. 

Изучая потребности детей и родителей, а также возможности педагогического коллектива, мы стараемся, чтобы дополнительное образование представляло собой комплекс объединений по интересам в форме следующих кружков и секций: «Театральный», «Танцевальный», спортивный кружок; «Юный журналист», Экологический кружок, «Юный краевед», «Юный модельер», «Комнатное цветоводство»; «Мой лучший друг – компьютер», «Безопасное колесо», ПМК «Спартак».

Дополнительное образование детей – целенаправленный процесс воспитания, развития личности и обучения посредством реализации дополнительных образовательных программ, оказание дополнительных образовательных услуг и информационно-образовательной деятельности за пределами основных образовательных программ. Педагоги нашей школы в своей повседневной работе опираются на потребности и интересы учащихся. Дети вовлекаются в разнообразную творческую деятельность. 

Каждый кружок, который, работает на базе школы, имеет свое направление воспитательной деятельности.
1.2.1. Воспитание познавательных интересов 

Личностному росту школьников способствует обновление форм и методов познавательной деятельности учащихся. Расширена область применения активных форм внеурочной деятельности, развивающих познавательные интересы учащихся. Традиционными стали предметные недели, олимпиады, научно-практические конференции, интеллектуальные конкурсы («Ученик года», «Бой эрудитов», «Интеллектуальная биржа», «Грамотей», «Знаток» и др.). 
В практику проведения внеклассных мероприятий уверенно вошли информационно-коммуникационные технологии. Сегодня можно увидеть не только готовые виртуальные материалы, но и презентации, слайды, разработанные учащимися в процессе индивидуальной либо групповой работы во внеурочное время. Они сопровождают ученические сообщения и доклады, прилагаются к проектам и исследовательским работам, что способствует повышению качества образования.

Следует отметить, что пятый год в школе силами кружка «Юный журналист» издается общешкольная газета «ШАГи» (Школьная актуальная газета). Статьи юных журналистов всегда интересны и содержательны. Руководитель школьной газеты – Кузьминых Ирина Михайловна с юными корреспондентами нашей школы, ежегодно участвуют в конкурсах школьных газет на различных уровнях: в декабре 2009 года они заняли первое место в городе Н.Тагил, стали победителями в номинациях областного конкурса в 2010 году.
1.2.2.  Патриотическое воспитание



Гражданско-патриотическое, духовно-нравственное, трудовое, экологическое направления, взаимосвязаны между собой. Подготовка к празднованию Дня Победы в Великой Отечественной войне способствует воспитанию гражданских качеств личности, таких как патриотизм, ответственность, чувство долга, уважение, интерес к военной истории Отечества, к участникам Великой Отечественной войны, желание облегчить жизнь старшего поколения. Ежегодно в школе проводится коллективное творческое дело «Поклонимся великим тем годам…», в рамках которого проходят уроки мужества, встречи с ветеранами ВОв, митинг памяти павшим в годы ВОв, изготовление открыток ветеранам,  поздравления ветеранов и др.


Осень 2005 года в нашей школе ознаменовалась значимым событием, состоялось открытие музея с. Покровское инициатором создания которого является Галина Николаевна Григорук. А сейчас на базе этого музея она руководит кружком «Юный краевед», учащиеся которого в течение учебного года проводят экскурсии по музею, ведут работу по реконструкции и обновлению материалов, экспонатов, занимаются исследовательской деятельностью по истории села, интересуются судьбами его жителей, участвуют в районных, областных, российских конкурсах.


С 2006 по 2010 годы за успехи в краеведении и социально-проектировочной деятельности две ученицы стали лауреатами премии Президента – это Друзенко Анна и Косарева Анастасия. Еще трое получили губернаторские премии – Алитдинова Татьяна, Семенова Ульяна и Докучаева Олеся. 

Организуя работу трудового отряда в летний период, стараемся включить в его состав учащихся, которые находятся в социально-опасном положении, состоят на учете в ТКДН и ЗП. Следует отметить, что под  руководством Сударчиковой Раисы Ивановны, трудовой отряд ответственно подходит к выполнению своей работы.  В 2009 году ТО «Пчелка» стал победителем районного конкурса.

Ираида Викторовна Печерина, руководитель кружка «Юный турист», со своими кружковцами ежегодно участвуют в районных «Турслетах» и «Экодесантах», они принимают участие в программе «Родники» и уборке окрестностей села. 

Учащиеся начальной школы ежегодно принимают участие в муниципальном этапе интеллектуальной творческой игры младших школьников «ЭкоКолобок» в рамках областного фестиваля «Юные интеллектуалы Среднего Урала». Руководитель кружка «Комнатное цветоводство» Анна Федоровна Калинина совместно с детьми ежегодно организуют ярмарку цветов.
1.2.3.  Эстетическое воспитание 

Эстетическое воспитание – это важная составляющая воспитательного и учебного процессов и реализуется в рамках досуга. 
Девушки кружка «Юный модельер» под руководством Елены Анатольевны Грошовкиной являются постоянными участницами и победителями районного этапа конкурса «Хрустальная иголочка» в рамках «ЮИСУ». Кружок «Театральный», руководитель Ирина Юрьевна Шкляева участвует во всех школьных мероприятиях и в районном фестивале детского творчества «Майская радуга», а участницы кружка «Танцевальный» ежегодно становились лауреатами этого конкурса, благодаря своему руководителю Марине Юрьевне Бобыкиной. 
Оптимизация эстетического воспитания школьников осуществляется  средствами декоративно-прикладного искусства. Постоянно, в течение года организуем тематические выставки ДПИ: «Бабушка рядышком с дедушкой», «Тебе, родная, посвящаю…», «День народного единства», «Новогодний сувенир» и др. Учащиеся школы активно принимают в них участие, лучшие работы направляются на район. 
1.2.4.  Здоровье детей и молодежи

Одной из первоочередных задач нашей школы является сохранение и укрепление здоровья детей и молодежи. Совместно с учителем физкультуры в начале каждого учебного года составляется план по физкультурно-оздоровительным мероприятиям: сдача нормативов физической подготовки выпускниками 4-х, 11 классов; работа спортивных секций, сроки проведения спортивных соревнований по различным видам спорта; эстафеты и веселые старты для всех учащихся школы. 


В результате четвертый год наши спортсмены под руководством Елены Евгеньевны Микрюковой являются постоянными участниками, а нередко и победителями районных соревнований по баскетболу и волейболу. 

В рамках санитарно-гигиенического воспитания в общешкольный план воспитательной работы включаем профилактические мероприятия: беседы, классные часы по охране жизни и здоровья детей, «День отказа от курения», «Скажем СПИДу – нет!», встречи с сотрудниками центра реабилитации детей «ГРАНЬ». 


В целях оздоровления детей и подростков на базе нашей школы во время осенних, летних  каникул работает оздоровительный лагерь с дневным пребыванием. В лагере организуется двухразовое питание. Проходят разнообразные мероприятия, экскурсии, различные игры на свежем воздухе.

1.2.5.  Работа с родителями


Совершенно ясно, что без участия родителей в организации учебно-воспитательного процесса невозможно достичь высоких результатов. Поэтому работа с родителями занимает в воспитательной системе школы важное место. Она не ограничивается проведением родительских собраний. Согласно программе «Семья», разработанной в 2009 году, главной целью было привлечь родителей к организации жизни и деятельности школы. Появились положительные сдвиги в укреплении союза семьи и школы.  Ежегодно проходят концерты, посвященные мамам и бабушкам, праздник благодарности, на которые приходит много родителей, бабушек и дедушек. Активно работает Совет школы.

Совместная работа школы и семьи осуществлялась по следующим направлениям:

· усиление роли семьи в воспитании детей и привлечение ее (семьи) к организации учебно-воспитательного процесса;

· создание условий для сохранения здоровья учащихся, для воспитания стремления к здоровому образу жизни.

Решение данных проблем реализовывалось через такие мероприятия как: родительские собрания; психолого-педагогические консультации, как по классам, так и для родителей отдельных учащихся; индивидуальные беседы; анкетирование; внеклассные мероприятия.

Проводились тематические общешкольные родительские собрания:

· Способы сохранения и сбережения здоровья школьников (2006г.);

· Досуг ребенка. Предотвращение отчужденности между родителями и детьми. Профилактика негативных явлений среди несовершеннолетних (2007г);
· Организация оздоровительной кампании в летний период (2009г.);

· Успех семейного воспитания. Отчего он зависит (2010г.).

Традиционными становятся общешкольные собрания в начале учебного года «Сотрудничество семьи и школы – залог успешности учения ребенка»  и «Итоги года» в  конце четвертой четверти, проходящие в нетрадиционной форме. Классные руководители, также проявляют творческий подход в выборе формы родительских собраний. 
Вся эта работа способствовала улучшению микроклимата в школе, развитию культуры общения взрослых и детей, решению многих школьных повседневных проблем. 

1.2.6.  Коллективное творческое воспитание

В организации внеурочного общения большое место отводится индивидуальной работе с учащимися, традиционным мероприятиям, а особое место занимают коллективные творческие дела. Именно КТД хочется уделить особое внимание.

Коллективное творческое воспитание – особый способ организации жизнедеятельности детей и взрослых, предполагающий совместную деятельность, направленную на улучшение школьной жизни.

В школе уже стали традиционными такие КТД как «Осенины», «Зимние забавы», «Колокола памяти». Планируя КТД, мы не отходим от методики Иванова. Создаем пилотную группу, совместно с которой определяем план действий: создание разновозрастных команд и выбор руководителей, путем жеребьевки, выбор ответственных за станции. На общешкольной линейке командам выдаются задания и критерии оценивания, начинается работа – работа всех участников образовательного процесса. А потом мероприятие… большое, увлекательное, запоминающееся – с подведением итогов, награждениями победителей. 
С весны 2007 года в такой форме было проведено пять КТД: «Юбилей школы» (2007 г.), «Всероссийский открытый урок чтения»(2007 г.), «Жил такой сказочник с доброй душой», посвященное 150-летию со дня рождения Павла Петровича Бажова (2008 г.), «Очарованные Гоголем», посвященное 200-летию со дня рождения Николая Васильевича Гоголя (2009 г.), «Поклонимся великим тем годам» (2010 г.). (Приложение 3). Последнее было проведено в рамках районного семинара «Обобщение опыта работы школы по методической теме «Слияние процессов обучения и воспитания в единый процесс развития личности» и получило высокую оценку педагогического сообщества Горноуральского городского округа.
Организовывая творческую деятельность по такой структуре, мы выявили, что это дает хорошие возможности для плодотворного сотрудничества детей, детей и взрослых. Позволяет расширить поле позитивного общения, вовлечь в совместную творческую, социально значимую деятельность большее количество учащихся, педагогов, родителей. Работая над темами по данным структурам, стараемся делать жизнь школьного коллектива насыщенной, яркой, интересной. 

Безусловно, что все выше перечисленные дела и события способствуют воспитанию у учащихся целого ряда положительных качеств, способствуют развитию инициативы, активной жизненной позиции, формируют ответственность. 
Опыт работы по организации КТД был представлен на районном методическом объединении классных руководителей и совещании заместителей директоров по воспитательной работе ОУ ГГО.

1.2.7.  Школьное самоуправление

Школьное ученическое самоуправление – это сложная система взаимоотношений, в результате которых развивается способность коллектива самостоятельно ставить цели и реализовывать их, не лишая отношений в коллективе социально-культурных норм. Самоуправление – это непременный признак развитого детского коллектива. 

Цель включения ученического самоуправления в воспитательный
 процесс – создание особой воспитательной системы ОУ, обрести школе свой имидж, создать неповторимую атмосферу совместного творческого поиска.

Школьное самоуправление складывается в результате реализации задач, поставленных для каждой возрастной ступени.

1 ступень (1 – 4 классы) – программа «Радуга». Общественная самоуправляемая организация детей «Радуга» помогает каждому школьнику познать и улучшить окружающий мир, вырасти достойными гражданами своего Отечества, приобщить учащихся к жизненно необходимым знаниям; создать необходимые условия для самореализации и самоутверждения личности.

Девиз программы – «Семь цветов у радуги – семь дорог у нас».

Первая дорожка – «Судьба России – моя судьба» (воспитание любви и уважения к своей стране, своему Отечеству);
Вторая дорожка – «Заботимся о младших, помогаем старшим» (воспитание доброты, чуткости, внимания);

Третья дорожка – «Ученье – свет, а не ученье – тьма» (приобретение знаний, как условие нормальной жизнедеятельности в современном мире);

Четвертая дорожка – «Из тысячи планет Земли прекрасней нет» (Экологическая, трудовая деятельность);

Пятая дорожка – «Красота спасет мир» (развитие творческих способностей и талантов детей);

Шестая дорожка – «Спорт любить – здоровым быть» (физическое развитие, закалка, здоровье);

Седьмая дорожка – «Умелые руки не знают скуки» (развитие технического творчества).

2 ступень (5 – 11 классы) – ДОО «Федерация «ЧАДО» (честные, активные, дружные, одаренны). «Федерация «ЧАДО» – это деловая игра, являющаяся имитационной моделью федеративного государства республиканского типа, налагаемой на жизненность и функциональные обязанности детей и педагогического коллектива. Управляет Федерацией президент, избираемый посредством демократической процедуры выборов из детей. Кабинет министров назначается Президентом Федерации, в который входят представители министерств: Науки и Образования, Печати и Информации, Труда, Порядка и Дисциплины, Физкультуры и Спорта, Культуры, Финансов. 
Федерация состоит из республик, управляемых Президентом, имеющих свое название, символику, атрибутику. 

В сентябре 2008г. проведена деловая игра «Выборы Президента школы». На пост  Президента  баллотировались трое учащихся: 

1. Комухин Евгений - 10 класс; 

2. Спирина Олеся - 10 класс; 

3. Томина Анастасия  - 9 класс. 

Каждый кандидат выдвинул свою программу, собирал подписи в свою поддержку. По итогам тайного голосования 86% голосов было отдано за кандидата Спирину Олесю. Затем была создана Школьная Дума, в которую вошли учащиеся 8 – 11 классов. Школьная Дума помогала в проведении многочисленных школьных праздников. 

В 2008 году наша организация «Федерация «ЧАДО» участвовала в областном этапе конкурса моделей ученического самоуправления. На конкурс были представлены материалы  ДОО: презентация Федерации «ЧАДО», план работы ученического самоуправления, положения о работе министерств и др.

Ежегодно, из числа активных учащихся, старшеклассники выбирают членов Совета школы, который является управляющим органом ОУ.
1.2.8. Профилактика правонарушений и преступлений несовершеннолетних

В последние годы, даже при такой интересной, содержательной и разнообразной воспитательной деятельности, наблюдается целый ряд негативных тенденций: опоздания на уроки, пропуски без уважительных причин, появление большого количества курящих школьников, и связанные с этим нарушения дисциплины. Причиной тому, является также социальная среда. Количество семей, находящихся в социально-опасном положении увеличивается. 
Основная нагрузка в работе с «трудными» подростками ложится на заместителя директора по правовому воспитанию и школьного инспектора. Хочется отметить работу классных руководителей и учителей школы. Предметнее стала их деятельность с детьми и семьями «группы риска». 
В данном направлении используются такие формы и приемы как: индивидуальная работа с детьми и родителями, рейды в семьи, заполнение программ и карт реабилитации на «трудных» подростков, тематические классные часы. 
1.2.9.  Работа с педагогическим коллективом


Немаловажную роль в повышении уровня компетентности коллектива, обеспечению личностного роста учащихся сыграли тематические педсоветы, затрагивающие проблемы воспитания. Педсоветы проходят в виде деловых игр, дискуссий, презентаций. Систематизация рассмотренных вопросов позволила получить следующий перечень наиболее актуальных проблем педколлектива: 
· Что можно и чего нельзя, чтобы всем в школе было хорошо (2007г.);

· Оценка качества образования (2008г.);

· Здоровьесберегающая направленность образовательного процесса (2009г.);

· Федеральный государственный образовательный стандарт – этап введения (2010г.).

За период с 2006-2010 г.г. на базе школы прошел ряд семинаров для педагогического сообщества Горноуральского городского округа: 
· Организация системы работы МОУ СОШ №10 по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма среди субъектов образовательного процесса (2007г.);

· Взаимодействие учителя и обучающегося как средство формирования коммуникативных навыков учащегося (2008г.);
· Обобщение опыта работы школы по методической теме «Слияние процессов обучения и воспитания в единый процесс развития личности» (2010г.).


В рамках проводимых семинаров педагогами школы были продемонстрирована не только урочная, но и внеурочная деятельность (Приложение 4). 


Методическим советом были разработаны и предложены в Положение по стимулирующим выплатам критерии эффективности профессиональной деятельности классных руководителей для повышения их творческой активности в работе с классным коллективом, которые были успешно утверждены Советом школы (Приложение 5).
1.3. Анализ результативности воспитательного процесса


Сложившаяся система организации воспитательного процесса привела к следующим результатам:

· Стабильная удовлетворенность жизнедеятельностью всех участников учебно-воспитательного процесса в школе (3,1-3,9 – средняя) (Приложение 6).
· Стабильный уровень воспитанности учащихся школы (3,8 – средний) (Приложение 7).
· Уменьшилось количество дезадаптивных учащихся, поставленных на внутришкольный учет, благодаря активной профилактической работе, проводимой в школе. Процент этих детей сократился на 1,1%. Число учащихся, состоящих  на учете в ПДН, увеличилось за отчетный период почти на 1%, что говорит о хорошей работе школьного инспектора по выявлению правонарушений среди учащихся (Приложение 8). Снижение количества учащихся не посещающих ОУ (Приложение 9).
· Больше половины учащихся школы, занимаются в кружках и секциях, организованных в рамках дополнительного образования ОУ. С 2006 года произошло снижение данного показателя на 15%. Причиной послужило открытие на базе школы молодежно-подросткового клуба «Спартак» и баскетбольной секции от ДЮСШ ГГО. Общий процент учащихся, посещающих дополнительные занятия в различных учреждениях, в прошлом учебном году составил 89% (Приложение 10).
· Положительные результаты дает работа по решению проблемы здоровьесбережения ребенка:
· повысился уровень грамотности школьников, педагогов и родителей;

· образовательный процесс имел до текущего учебного года психологическое сопровождение;

· 100% детей, ежегодно оздоравливалось в школьном лагере дневного пребывания в каникулярное время в течение всего учебного года, в 2009-2010 учебном году, в связи с отсутствием финансирования в весенние каникулы, за осенний и летний период было оздоровлено 165 (60%) учащихся;
· количество детей, посещающих спортивные секции, увеличилось с 10%  до 37%;
· Возросло число участников олимпиад, конкурсов различной направленности и уровней. В прошедшем учебном году учащимися школы было занято 41 призовое место на уровне района, округа, области, России (Приложение 11).
2. Проектная часть
2.1. Цель и задачи воспитательной программы на 2011 – 2015 г.г.

В целях дальнейшего повышение качества образования и создания условий для раскрытия творческого потенциала учащихся необходимо оптимизировать работу по устранению возникших проблем. 

В связи с этим определилась тема работы: «Формирование  и реализация ключевых компетентностей учащихся в процессе организации воспитательной деятельности».
Определена цель – создание условий для формирования ключевых компетентностей учащихся в рамках реализации ФГОС второго поколения.
Задачи:

· разнообразить формы воспитательной работы, с целью формирования  у школьников социальной активности, гражданской ответственности и правового самосознания,  духовности и культуры, толерантных отношений к окружающим;
· создать условия для интеграции возможностей общего и дополнительного образования во внеурочной деятельности;
· разработка методического и информационного сопровождения процесса интеграции урочной и внеурочной деятельности.
Для того чтобы задачи были обоснованными и вошли в целевое пространство, необходимо смоделировать личность выпускника школы, как конечный продукт воспитательной деятельности школы. Выпускник школы должен обладать такими качествами или направлениями развития, как:

- патриотизм, гражданственность,
- экологическая культура;
- нравственность, духовность,
- креативность, творческость;
- здоровый образ жизни;
- эстетическое и культурное развитие;
- саморазвитие.
Проект деятельности на 2011-2015г.г.

2011 год – проектировочный этап:

· изучение нормативно-правовых документов органов образования, направленных на совершенствование учебно-воспитательного процесса; 

· изучение новых воспитательных технологий ФГОС второго поколения; 
· изучение материалов по этапу апробации ФГОС второго поколения;
· курсовая переподготовка; 
· изучение психолого-педагогических проблем воспитания, проблем управления образовательным процессом; 
· диагностика запросов учащихся и  родителей;

2012 год – диагностический этап:

· организация и проведение семинаров и методических дней; 

· программно-методическое обеспечение воспитательного процесса; 
2013 год – прогностический этап:
· определение показателей роста творческой активности педагогического коллектива; 

· определение показателей сформированности ключевых компетентностей у учащихся.

2014 год – этап практической реализации:

· мониторинговые исследования в области воспитательных достижений;  

· анализ и коррекция результатов деятельности.
2015 год – итогово-обобщающий этап:

· обобщение результатов деятельности и подготовка аналитических материалов.
2.2. Ресурсное обеспечение программы:

· Нормативно – правовая база  (положение о мониторинге, план воспитательной работы на год, положение об ученическом самоуправлении).

· Финансирование программы (финансирование за счёт бюджетных и внебюджетных средств).

· Информационно-методическое (информационные стенды, сайт школы). 

· Кадровое (подготовка педагогов, связанная с освоением новых воспитательных технологий, ориентированных на ФГОС второго поколения).
· Материально-техническое (дополнительное приобретение компьютеров в организации деятельности детей; оборудование мест для проведения внеурочных мероприятий, приобретение канцелярских товаров).
· Мотивационный  (работа по положению о стимулировании деятельности учащихся и педагогов).
Ожидаемые результаты: Повышение активности учащихся, увеличение числа учащихся, добившихся значительных успехов в каком-либо направлении.
2.3. Мониторинг внеурочной деятельности
	Критерии
	Показатели


	Сроки
	Ответственные

	1.Включенность учащихся  в деятельность
	Количество школьников, участвующих во внеурочных мероприятиях, (ученик   –  кто он: участник, организатор,  зритель)   
	В течение года
	Заместитель директора по ВР;

педагог-организатор;

классные руководители

	2. Критерий успеха
	Удовлетворенность учащихся образовательным процессом, своим участием в данной деятельности; удовлетворение интересов учащихся; уровень воспитанности учащихся  


	Начало и конец года
	Заместитель директора по ВР

	3. Наличие различных форм внеурочной деятельности
	Количество различных форм;

эффективность их применений
	В течение года
	Заместитель директора по ВР 

	4. Наличие системы дополнительного образования
	Наличие и качество программы дополнительного образования;

охват детей;

отчеты  руководителей кружков о проделанной работе
	Начало и конец года
	Директор;

заместитель директора по ВР; 

руководители кружков

	5. Наличие системы социального партнерства
	Количество партнеров;

эффективность взаимодействия
	В течение года
	Директор;

заместитель директора по ВР


2.4. Приоритетные направления воспитательной работы в рамках Программы
Раздел №1 «В здоровом теле – здоровый дух!»
Цель: Способствовать пониманию школьниками значения ценности здорового образа жизни в общекультурном, профессиональном и  социальном развитии человека. 

Задачи:

· Продолжить формирование осознанного отношения школьников к своему физическому и психическому здоровью; 

· Продолжить формирование важнейших социальных навыков, способствующих успешной социальной адаптации, а также профилактика вредных привычек; 

· Воспитывать стремление к сохранению и укреплению здоровья, развитию и совершенствованию необходимых способностей, качеств и свойств личности. 

Пути реализации подпрограммы «В здоровом теле – здоровый дух!» (Приложение 12).
	Внеклассная спортивная работа

	Спортивные соревнования
	Спортивные секции

	
	Волейбол

	
	Баскетбол

	
	Футбол

	
	ПМК «Спартак»

	
	«Подвижные игры»

	Классные часы, беседы с учащимися по теме  ЗОЖ

	«Курить – здоровью вредить»

	День здоровья

	Беседы с медработником «Культура питания», «СПИД – чума века»

	«Алкоголь и наркотики – враги человечества»

	Классные руководители

	Физкультминутки

	Учет больных детей, диагностика здоровья.


Ключевые дела: 

«День здоровья». 

Спортивные соревнования по различным видам спорта, кроссы, эстафеты. 

Экскурсии на природу. 

Уроки безопасности, ЗОЖ.

Деятельность спортивных секций.
Раздел № 2. «Я рожден в России» 

Цель: формирование гражданской позиции, патриотических чувств и любви к прошлому, настоящему, будущему своей семьи, школы, села, района, России на основе изучения традиций и культурного наследия.

Задачи:

· Ориентировать обучающихся на получении знаний об истории своей семьи, школы  т. д.  для формирования патриотических чувств и гражданского сознания; 

· Формирование бережного, уважительного отношения к старшему поколению, природе, историческим ценностям. 
Пути реализации подпрограммы «Я рожден в России» (Приложение 13).
· Включение в планы уроков воспитательных задач.
· Деятельность школьного музея.
· Организация работы подросткового клуба «Спартак».
· Расширение внешних связей с ветеранскими организациями и другими общественными организациями.
· Школьный компонент Учебного плана: географическое, литературное, историческое, экологическое краеведение.
Ключевые дела: 

Игра «Зарница»; 
Акция «Посади дерево и сохрани его»;

Благотворительная акция «С миру по нитке»;

КТД «Поклонимся великим тем годам»;
Концерт «Для вас, ветераны»;
Митинг ко Дню Победы; 

Уроки мужества;
Встречи с ветеранами ВОв и локальных войн;

Встречи с представителями силовых структур (ОМОН, МЧС, МВД, спецназ); 

Традиционный календарь (день прав человека, день конституции, день народного единства», день независимости России и т. д.); 

Линейка Памяти (к 9 мая); 

Фестиваль детского творчества «Майская радуга»; 

Программы, посвященные памяти выпускнику школы Ахмаеву Ф.Х., погибшему при исполнении служебного долга.
Раздел №3 «Семья»
Цель:  развитие и упрочение связей семьи и школы  как основы социальной адаптации. 

Задачи:

· Формировать взаимоотношение между членами семьи, основанные на доверии, внимании, ответственности друг за друга, взаимоуважении, взаимопомощи и т.д.; 

· Формировать осознанное отношение подростка к таким понятиям, как мужская честь, девичья гордость, скромность, чувство собственного достоинства, выдержка; 

· Воспитывать чувства семейного долга взаимоуважения, нежности, доброты, чуткости, заботливости, самопожертвования т. д. 

Пути реализации программы «Семья» (Приложение 14).

· Клуб семейного общения.

· Введение модуля в учебные программы по обществознанию и технологии «Семья и общество»

· Взаимодействие с социумом.

· Университет педагогических знаний родителей.

· Кружки «Умелые руки», «Юный модельер».
Ключевые дела:

Конкурс рассказов о семье «Расскажи нам о себе, расскажи нам о семье» (5-9 класс); 

Конкурс рисунков «Моя семья» (1-7 класс); 

Час общения «Вместе с сыном, вместе с дочкой»; 

Вечера встречи поколений «Чтобы помнили»; 
Мероприятия, посвященные Дню матери;
Мероприятия, посвященные 8 Марта «Мы будем вечно прославлять ту женщину, чье имя мать»; 

ДПИ «Подарок маме»; 

Конкурс на лучшую семейную фотографию «Это я, это я, это – вся моя семья!»; 

КТД «Папа, мама, я – дружная семья». 
Раздел №4 "Живая планета"

Цель: воспитание осознанного понимания экологической культуры человека 

Задачи:

· Формировать потребность бережного отношения к природе, ресурсам, проявлять заботу о братьях наших меньших; 

· Формировать умения и навыки  экологического поведения; 

· Способствовать пониманию значения экологической безопасности для здоровья и безопасности человека

Пути реализации программы «Живая планета».

Проектная деятельность по озеленению и благоустройству школьного двора.

Школьные ученические конференции по экологии.

Введение модуля «Краеведение» в учебные курс: географии.

Деятельность объединения «Феникс». 
Ключевые дела: 

КТД «Осенний бал»; 

«Ярмарка цветов»; 

«День птиц»;
«День Земли»; 

Акция «Кормушка»; 

Акция «Мой школьный двор самый чистый»; 

Экологические десанты; 

Участие в муниципальных и областных конкурсах экологической  направленности; 

Выставки поделок из природного материала «Дары матушки осени»;
Работа трудового отряда.

Раздел №5 "Путь в мир профессии"

Цель: формирование профессионального самоопределения 

Задача:

· Формирование осознанных представлений о мире труда и профессий; 

· Развитие интеллектуальной и эмоционально-волевой сферы; развитие рефлексии и обучение навыкам по самопознанию; 

· Формировать убежденность в том, что трудовая деятельность на благо отчизны является формой морально оправданного существования человека; 

· Воспитывать уважение ко всякому труду и людям труда, правильный подход к выбору профессий стремление творчески подходить к любому труду, добиваться наилучших его результатов. 

Пути реализации программы «Путь в профессию»:
Включение в учебный план школы предпрофильной подготовки (9 класс) и профильной подготовки (10 – 11 классы)

Введение элективного курса «Самоопределение учащихся в сфере образования и профессиональной деятельности».
Связь с учебными заведениями города.

Ключевые дела: 

Участие в предметных олимпиадах по технологии;

Встреча с интересными людьми; 

Месячник труда и профориентации; 

Экскурсия на предприятия и учреждения города «Мир профессии»; 

Вечера – портреты «Человек красит место»; 

Классные часы, беседы по профориентации;
Профориентационная работа с ЦЗН;
Работа спортивных секций, творческих объединений, клубов по интересам. 

2.5. Принципы реализации программы
Принцип личностно-ориентированного воспитания – создание условий для развития индивидуальности учащегося, его свободной воли в выборе средств и путей самоопределения. Организация педагогической поддержки учащегося в овладении навыками самоанализа, самопознания, самоопределения и самосовершенствования.
Принцип гуманистической направленности – обеспечение доверительных отношений между участниками воспитательного процесса, воспитание чувства уважения к окружающим.

Принцип природосообразности – построение воспитания в соответствии с потребностями ребенка, его возрастом, особенностями психики и физиологии, целостность и последовательность воспитательного процесса для развития личности. 

Принцип социального взаимодействия – сотрудничество, сотворчество всех участников воспитательного процесса, расширение сферы общения учащихся, создание условий для конструктивных процессов профессионального самоопределения, формирования навыков социальной адаптации. 

Принцип компетентностного подхода – создание условий для проявления и развития личности учащегося в различных видах деятельности. В процессе познавательной, творческой, коммуникативной деятельности учащийся овладевает определенными компетенциями. Компетентностный подход становится приоритетным в процессе модернизации образования. При таком подходе результат образования рассматривается, как способность человека действовать в проблемных ситуациях. 

2.6. Управление воспитательной программой

Основными объектами, на которые направлена управленческая деятельность, являются педагогические кадры, ученический коллектив, внешняя среда.

Методическая работа с педагогическим коллективом.

Цель: повышение научно-методического уровня профессиональных знаний, умений, навыков, овладение современными технологиями.

Основные формы и методы: семинары, деловые игры,  тренинги, открытые мероприятия. 

Работа с органами ученического самоуправления.

Цель: создать условия для развития ученического самоуправления, ученического коллектива, обеспечить социальную защиту ребенка. 

Основные формы: ДОО «Радуга», Совет старшеклассников, совет корреспондентов – выпуск школьной газеты «ШАГи…», организация КТД, общешкольные праздники.

Внешняя среда (связи с внешней социально-культурной, природной средой, связи с государственными и общественными учреждениями и родительской общественностью). 

Цель: использование в воспитательном процессе дополнительных возможностей, которых школа создать не может. 

Формы: договора о сотрудничестве, сетевые программы, сетевые события, сетевые проекты. 

Работа с родителями.

Цель: сотрудничество и единство воспитательных требований, предъявляемых к ребенку обеими сторонами. Формы: родительские собрания, консультации, лаборатории семейных талантов, др.
Развитие внешних связей

Решение проблем воспитания предполагает взаимодействие школы с другими учреждениями и организациями по следующим направлениям: 

Формирование единого воспитательно-образовательного пространства через использование возможностей социокультурного комплекса, учреждений дополнительного образования. 

Администрация  села Покровское
Покровский центр культуры и досуга
Совет ветеранов с.Покровское
МДОУ № 87 с.Покровское
Библиотека

Женсовет с.Покровское
Совет общественности с.Покровское
2.7. Ожидаемые результаты.

Создание системы гражданско-патриотического и нравственно-правового воспитания обучающихся, способствующей воспитанию человека и гражданина, ответственного за свою судьбу и судьбу своего отечества. Снижение числа подростков, состоящих на учете за правонарушения, склонных к вредным привычкам. 

Развитое чувство прекрасного. Умение найти свое место в творчестве каждого ребенка. Массовое участие в культурном досуге. Повышение количества обучающихся, занимающихся в кружках и спортивных секциях школы, села и города. 

Развитие потребности занятий физической культуры и спортом, интереса к жизни людей и природы, к истории и географии своего города, края, государства. 

Полное удовлетворение интересов и потребностей, обучающихся в дополнительном образовании. 

Укрепление связи семьи и школы в интересах развития ребенка. Создание системы педагогической подготовки родителей. 

Создание единого воспитательного пространства всеми заинтересованными государственными и общественными учреждениями и организациями. 

Создание системы повышения профессионального мастерства организаторов воспитания. Внедрение в практическую деятельность достижений передовой педагогической науки, инновационной и экспериментальной работы в области воспитания. 

Усиление ориентации школьников на духовные ценности, воспитание юного гражданина.

2.8. Модель выпускника МОУ СОШ № 10 с.Покровское
Это человек:

· овладевший знаниями в области культуры, истории России, гражданин и патриот своей родины; 

· воспитанный на основе нравственных традиций русского народа – жизнерадостный, доброжелательный, вежливый, миролюбивый, отзывчивый, гостеприимный, дорожащий своей честью и достоинством;

· любящий свою семью, почитающий родителей, руководствующийся в жизни высокими духовными идеалами, гуманный и милосердный; 

· обогащенный знаниями в области истории народов мира, мировых традиций; 

· наделенный глубокими и прочными  знаниями по различным дисциплинам; 

· получивший начальные профессиональные навыки по выбранному  им направлению; 

· способный к продолжению образования и самообразованию; 

· готовый к самостоятельной трудовой деятельности; 

· эрудированный, активный и целеустремленный, умеющий преодолевать трудности, отстаивать свою точку зрения, свои и общественные интересы, разбирающийся в политике и экономике; 

· уважающий иные мнения, национальные убеждения и религиозные обычаи людей; 

· владеющий высокой культурой общения и поведения, культурой быта и эстетическим вкусом; 
· обладающий развитым интеллектом, деловым этикетом; 
· трудолюбивый и способный к самореализации в различных видах деятельности.

Заключение

Анализ воспитательной деятельности показал, что в школе создаются условия для самостоятельного развития личности, формирование ее социального сознания и поведения в современной ситуации. 
Результатом деятельности является как непрерывность воспитательной системы, так и качество ее результатов, выраженное в достижениях обучающихся.

Внеурочная деятельность в школе осуществляется по ряду важнейших направлений: воспитание познавательных интересов учащихся, гражданско-патриотическое, трудовое, нравственное, экологическое, эстетическое воспитание, укрепление здоровья детей и молодежи в рамках внеклассных общешкольных мероприятий и дополнительного образования; работа с родителями; работа с педагогическим коллективом школы; работа по профилактике правонарушений и преступлений учащихся.

Важно иметь в виду, что внеурочная деятельность – это отнюдь не механическая добавка к основному общему образованию, призванная компенсировать недостатки работы с  отстающими или одаренными детьми. Именно так ставится вопрос в новом Федеральном государственном образовательном стандарте общего образования, где внеурочной деятельности школьников уделено особое внимание, определено пространство и время в образовательном  процессе.

Приложение 1.
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Приложение 2

ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 2009 – 2010 УЧЕБНЫЙ ГОД

	№

п/п
	Дела
	Сроки
	Ответственный
	Участники

	1. Диагностическая деятельность. Изучение личности ребенка, воспитательных воздействий на учащихся, эффективности воспитательной работы

	1.
	Психолого-педагогическое тестирование: 

	
	- на адаптацию в 1 классе;
	Сентябрь
	Педагог-психолог
	1 классы

	
	- на адаптацию в 5 классе;
	Сентябрь
	
	5 класс

	
	- на изучение учебной мотивации;
	Октябрь
	
	6 – 10 классы

	
	- на изучение межличностных отношений, способов реагирования в конкретных ситуациях, самооценки;
	Ноябрь
	
	5 – 11 классы

	
	- на общекультурный уровень и ценностные ориентации;
	Январь
	
	3 – 11 классы

	
	- на выявление детей девиантного поведения.
	Октябрь
	
	1 – 5 классы

	2.
	Анкетирование учащихся и родителей:

	
	- занятость учащихся во внешкольных учреждениях;
	Сентябрь 
	Зам. директора по ВР
	1 – 11 классы

	
	- о взаимоотношении в семье;
	Октябрь 
	Зам. директора по правовому воспитанию
	1 – 11 классы

	
	- условия жизни ребенка в семье;
	Ноябрь 
	Зам. директора по правовому воспитанию
	1 – 11 классы

	
	- уровень удовлетворенности ОП (всех субъектов ОП).
	Апрель 
	Зам. директора по ВР
	1 – 11 классы

	3.
	Ежегодное обновление банка данных на учащихся на основе изучения личности ребенка, условия его жизни:

	
	- тип семьи (многодетные, неблагополучные, неполные, малообеспеченные, образовательный уровень);
	Сентябрь 
	Зам. директора по ВР

Зам. директора по правовому воспитанию
	1 – 11 классы

	
	- движение интересов и склонностей учащихся;
	В течение года
	Зам. директора по ВР

Зам. директора по правовому воспитанию
	1 – 11 классы

	
	- наличие социальных отклонений у учащихся (употребление алкоголя, табака, токсических и наркотических веществ, уходы из дома, пропуски уроков без уважительной причины, совершение правонарушений);
	В течение года
	Зам. директора по правовому воспитанию
	1 – 11 классы

	
	- участие в воспитательных мероприятиях школы и вне ее, поощрения.
	В течение года
	Зам. директора по ВР

Зам. директора по правовому воспитанию
	1 – 11 классы

	2. Воспитание познавательной активности учащихся

	1.
	Воспитание потребности в содержательном и здоровом досуге через:

	
	- классные часы, родительские собрания, тематические программы, спортивные соревнования;
	В течение года
	Классные руководители
	1 – 11 классы

	
	- организацию досуговых программ в классах;
	В течение года
	Классные руководители
	1 – 11 классы

	
	- проведение классных часов на нравственные темы.
	В течение года
	Классные руководители
	1 – 11 классы

	2.
	Правовое воспитание учащихся:

	
	- встреча учащихся с инспектором ПДН;
	Еженедельно
	Школьный инспектор ПДН
	3 – 11 классы

	
	- игра «Знатоки права»
	Ноябрь 
	Зам. директора по ВР

Зам. директора по правовому воспитанию
	1 – 11 классы

	
	- круглый стол «Ваши права и обязанности, дети!»
	1 раз в четверть
	Зам. директора по ВР

Зам. директора по правовому воспитанию, 

Школьный инспектор ПДН
	3 – 11 классы

	3.
	Воспитание интереса к КТД, умения жить в коллективе сверстников, лидерских и организаторских качеств через:

	
	- организация внеклассных воспитательных программ по методике КТД:

· «Сердце отдаем школе»;

· «Рождественская звезда»;

· «Вечной памятью живы»
	Октябрь

Декабрь

Февраль
	Зам. директора по ВР,

педагог-организатор, учителя-предметники, классные руководители
	1 – 11 классы

	
	- организация лагерей в дни школьных каникул
	Ноябрь, март, июнь 
	Зам. директора по ВР
	1 – 9 классы

	4.
	Воспитание чувства милосердия через:

	
	- участие в благотворительных акциях помощи детям-сиротам, детям, находящимся в СОП; 
	В течение года
	Зам. директора по правовому воспитанию, классные руководители
	6 – 11 классы

	
	- концерт, посвященный Дню пожилого человека  «С уважением и любовью»;
	Октябрь 
	Зам. директора по ВР,

педагог-организатор
	2 – 11 классы

	
	- поздравления ветеранов войны и труда с праздником 23 февраля и 9 Мая;
	Февраль, май
	Зам. директора по ВР,

педагог-организатор
	1 – 11 классы

	
	- участие в областной программе «Родники» (доставка воды ветеранам войны, труженикам тыла).
	Июнь - август
	Зам. директора по ВР
	6 – 11 классы

	5.
	Семейное воспитание:

	
	- празднование Международного дня матери «Самая прекрасная из женщин»;
	Ноябрь 
	Зам. директора по ВР,

педагог-организатор
	1 – 11 классы

	
	- привлечение родителей к участию во внеклассных делах;


	В течение года
	Зам. директора по ВР,

педагог-организатор, классные руководители
	1 – 11 классы

	
	- открытые уроки и внеклассные мероприятия для родителей;
	В течение года
	Зам. директора по ВР,

педагог-организатор, классные руководители
	1 – 11 классы

	
	- родительские собрания;
	По графику 
	Классные руководители
	1 – 11 классы

	
	- дни здоровья в школе. 
	В течение года
	Зам. директора по ВР,

педагог-организатор, классные руководители
	1 – 11 классы

	6.
	Работа с родителями, с семьями и детьми:

	
	- посещение учащихся дома;
	В течение года
	Зам. директора по правовому воспитанию, классные руководители
	1 – 11 классы

	
	- малые педсоветы с участием инспектора ПДН по вопросам работы с неблагополучными детьми и семьями; 
	1 раз в четверть
	Зам. директора по правовому воспитанию, школьный инспектор ПДН, классные руководители
	1 – 11 классы

	
	- индивидуальная работа с семьями;
	В течение года
	Зам. директора по правовому воспитанию
	1 – 11 классы

	
	- работа с картотекой неблагополучных семей;
	В течение года
	Зам. директора по правовому воспитанию
	1 – 11 классы

	
	- работа с картотекой педагогически запущенных детей;
	В течение года
	Зам. директора по правовому воспитанию
	1 – 11 классы

	
	- осуществление дифференцированного обучения педагогически запущенных детей;
	В течение года
	Зам. директора по УВР
	1 – 9 классы

	
	- организация профориентационной работы с учащимися 9 классов;
	В течение года
	Зам. директора по ВР
	9-е  классы

	
	- контроль за успеваемостью и посещаемостью уроков педагогически запущенных детей;
	В течение года
	Зам. директора по УВР
	1 – 9 классы

	
	- работа совета профилактики правонарушений несовершеннолетних при администрации села
	1 раз в месяц
	Зам. директора по правовому воспитанию, Зам. директора по ВР
	1 – 11 классы

	7.
	Экологическое воспитание – участие в районных, окружных акциях по охране природных памятников; против табакокурения, алкоголя, наркотиков, СПИДа:

	
	- «День отказа от курения», «День борьбы против СПИДа»;
	Декабрь, февраль
	Зам. директора по правовому воспитанию, Зам. директора по ВР
	1 – 11 классы

	
	- пропаганда экологической культуры (доклады, рефераты, классные часы)
	В течение года
	Зам. директора по ВР
	1 – 11 классы

	
	- работа кружка «Комнатное цветоводство»
	В течение года
	Зам. директора по ВР
	5 – 9 классы

	
	- работа по программе «Родники»
	Июнь - август
	Зам. директора по ВР
	6 – 11 классы

	
	- участие в районном конкурсе «ЭкоКолобок»
	Март
	Зам. директора по ВР
	1 – 4 классы

	
	- участие в районном слете «Экодесант»
	Июль
	Зам. директора по ВР
	7 – 11 классы

	
	- участие в районном туристическом слете
	Июнь 
	Зам. директора по ВР
	6 – 9 классы

	8.
	Нравственное воспитание через работу детской общественной организации «Федерация «ЧАДО»

	3. Героико-патриотическое, гражданское воспитание учащихся

	1.
	Тематические классные часы:

	
	- «Твоя малая Родина»;
	Сентябрь
	Классные руководители
	1 – 11 классы

	
	- «День народного единства»;
	Ноябрь
	Классные руководители
	1 – 11 классы

	
	- «Государственная символика России»;
	Декабрь
	Классные руководители
	1 – 11 классы

	
	- «Международный день матери»;
	Ноябрь
	Классные руководители
	1 – 11 классы

	
	- «День защитника Отечества»;
	Февраль
	Классные руководители
	1 – 11 классы

	
	- «Вечной памятью живы».
	Май
	Классные руководители
	1 – 11 классы

	2.
	Встречи с ветеранами войны и труда, офицерами вооруженных сил
	В течение года
	Классные руководители
	1 – 11 классы

	3.
	Экскурсионная работа. Кружок «Музейное дело»
	В течение года
	Руководитель кружка
	1 – 11 классы

	4.
	Участие в районных соревнованиях: 

	
	- по пожарно-прикладному искусству;
	Ноябрь
	Педагог-организатор, педагог-организатор ОБЖ
	7  класс

	
	- конкурс агитбригад ЮИД;
	Ноябрь
	Педагог-организатор, педагог-организатор ОБЖ
	8  класс

	5.
	Празднование Дня защитника Отечества:

	
	- классные часы, посвященные Российской Армии и Флоту;
	Февраль
	Классные руководители
	1 – 11 классы

	
	- конкурс военно-патриотической песни;
	Февраль
	Классные руководители
	5 – 11 классы

	
	- конкурс газет, поздравительных открыток.
	Февраль
	Классные руководители
	1 – 11 классы

	6.
	КТД «Вечной памятью живы», посвященное Победе советского народа в ВО войне:

	
	- конкурс газет, рисунков, сочинений, творческих работ;
	Май
	Зам. директора по ВР,

педагог-организатор, классные руководители, учителя-предметники
	1 – 11 классы

	
	- поздравление ветеранов войны и труда;
	Май
	Зам. директора по ВР,

педагог-организатор, классные руководители, 
	1 – 11 классы

	
	- возложение гирлянды к обелиску;
	Май
	Зам. директора по ВР,

педагог-организатор, классный руководитель, 
	11 класс

	
	- участие в митинге, посвященном Победе советского народа в ВО войне.
	Май
	Зам. директора по ВР,

педагог-организатор, классные руководители
	1 – 11 классы

	4. Развитие эстетических вкусов учащихся

	1.
	Пропаганда работы кружков эстетического блока  и успехов учащихся через:

	
	- участие в досуговых программах школы – кружки «Танцевальный», «Театральный», «Рукоделие»;
	В течение года
	Руководители кружков
	2 – 11 классы

	
	- участие в концертах для жителей села;
	В течение года
	Зам. директора по ВР Руководители кружков
	2 – 11 классы

	
	- участие в районном конкурсе детского творчества «Майская радуга».
	В течение года
	Зам. директора по ВР Руководители кружков
	2 – 11 классы

	
	- участие в районном конкурсе «Хрустальная иголочка»
	Апрель
	Зам. директора по ВР Руководитель кружка
	7 – 9 классы

	2.
	Проведение выставок, прикладного творчества, рисунков, фоторабот учащихся.
	В течение года
	Зам. директора по ВР,  учитель ИЗО
	1 – 11 классы

	5. Воспитание потребности в творческом труде

	1.
	Профориентационная работа учащихся:

	
	- тестирование по проф. направленности личности;
	В течение года
	Зам. директора по ВР
	9 – 11 классы

	
	- посещение учебных заведений в «День открытых дверей»;
	В течение года
	Зам. директора по ВР
	9 – 11 классы

	
	- проведение профориентационной работы на уроках технологии;
	В течение года
	учителя технологии
	8 – 11 классы

	
	- приглашение представителей образовательных учреждений для профориентационных бесед;
	В течение года
	Зам. директора по ВР
	9 – 11 классы

	2.
	организация выставок прикладного творчества;
	В течение года
	Зам. директора по ВР
	1 – 11 классы

	3.
	организация летних трудовых отрядов.
	Июнь
	Руководитель отряда
	8 – 11 классы

	6. Физическое воспитание учащихся

	1.
	Презентация спортивных достижений школы перед родителями
	Май
	учитель физкультуры
	2 – 11 классы

	2.
	Проведение спортивных праздников
	В течение года
	учитель физкультуры
	1 – 11 классы

	3.
	Проведение спортивных соревнований по:

	
	- по футболу;
	Сентябрь
	Учитель физкультуры
	5 – 11 классы

	
	- по настольному теннису;
	Октябрь
	Учитель физкультуры,

Зам. директора по ВР
	5 – 11 классы

	
	- по пионерболу;
	Ноябрь
	Учитель физкультуры
	4 – 7 классы

	
	- по волейболу;
	Декабрь
	Учитель физкультуры
	7 – 11 классы

	
	- по баскетболу,
	Март
	Учитель физкультуры
	5 – 11 классы

	4.
	Чествование лучших спортсменов школы.
	Май
	Учитель физкультуры
	1 – 11 классы

	5.
	Организация спортивно-туристической работы.
	Июнь, июль
	Учителя физкультуры, биологии
	6 – 11 классы

	6.
	Организация спортивных кружков и секций.
	В течение года
	Учитель физкультуры
	1 – 11 классы

	7. Развитие детского самоуправления

	1.
	Выборы органов детского самоуправления в классах, планирование работы. 
	Сентябрь
	Зам. директора по ВР, педагог-организатор
	5 – 11 классы

	2.
	Выборы Совета министров.
	Октябрь
	Зам. директора по ВР, педагог-организатор
	5 – 11 классы

	3.
	Обучение детского актива организаторскому мастерству (теоретические занятия).
	В течение года
	Кураторы министерств
	5 – 11 классы

	4.
	Организация работы детского актива в соответствии с планом работы детской организации «Федерации ЧАДО».
	В течение года
	Кураторы министерств
	5 – 11 классы


Приложение 3.
ПЛАН ПОДГОТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ ШКОЛЬНОГО КТД, ПОСВЯЩЕННОГО

 200-ЛЕТИЮ СО ДНЯ РОЖДЕНИЯ НИКОЛАЯ ВАСИЛЬЕВИЧА ГОГОЛЯ 

2008-2009 УЧ. ГОД

	№

п/п
	Мероприятие
	Класс
	Место проведения
	Ответственные
	Дата, время

	1.
	Конкурс репродукций к произведениям Н.В.Гоголя
	5 – 11 
	Выставка 2 этаж
	Е.А. Грошовкина,
	До 13.04.09.

	
	Экскурсия по выставке
	1 – 4 
	2 этаж
	Е.А. Грошовкина
	с 13.04.09 по 17.04.09.

	2.
	Турнир по настольному теннису
	5 – 11 
	2 этаж
	А.А. Изман
	с 04.04.09., 11.04.09.

	3.
	Выставка книг, посвященная творчеству Н.В.Гоголя
	5 – 11 
	Второй этаж, библиотека
	М.Б.Синенко 
	с 01.04.09 по 17.04.09

	3.
	Викторина, посвященная творчеству Н.В.Гоголя
	5 – 11 
	2 этаж
	М.Б.Синенко
	с 01.04.09 по 17.04.09

	4.
	Инсценировка традиций праздников
	1 – 4 
	2 этаж
	Учителя начальных классов
	17.04.09.

	4.
	Интеллектуально-творческая игра по станциям, посвященная творчеству Н.В.Гоголя
	5 – 10 (команды разновозрастные)
	
	А.А Изман
	17.04.09

	
	СТАНЦИИ:
	
	
	
	

	
	«Биографическая»
	
	Каб.  34
	Н.Б.Мартынова
	

	
	«Рыцари пера»
	
	Каб. 37
	А.А.Изман
	

	
	«Кулинарная»
	
	Каб. 21
	Е.А.Грошовкина
	

	
	«Пресс-конференция с героем Гоголя»
	
	Каб. 35
	И.М.Кузьминых
	

	
	«Театральная»
	
	2 этаж, коридор
	А.А. Изман, Я.С.Стоянова
	

	5.
	Подведение итогов КТД  
	1 – 11 
	2 этаж, коридор
	А.А. Изман, Я.С.Стоянова
	


ПЛАН ПОДГОТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ ШКОЛЬНОГО КТД, ПОСВЯЩЕННОГО

65-ЛЕТИЮ СО ДНЯ ПОБЕДЫ В ВОВ 

17.12.2009г.

	№

п/п
	Мероприятие
	Класс
	Место проведения
	Ответственные
	Дата, время

	1.
	Конкурс рисунков
	1 – 9 
	Выставка 2 этаж
	Е.А. Грошовкина,

классные руководители
	До 16.12.09.

	2.
	Выставка книг о Великой Отечественной войне
	1 – 11 
	Второй этаж, библиотека
	Е.А. Грошовкина,
	До 16.12.09.

	3.
	Интеллектуально-творческая игра по станциям, посвященная 65-летию со дня победы в ВОв «Поклонимся великим тем годам»
	1 – 11 (команды разновозрастные)
	
	А.А Изман
	17.12.09

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	СТАНЦИИ:
	
	
	
	

	
	«Историческая»
	
	Каб.  25
	Г.Н.Григорук
	

	
	«Лирическая»
	
	Каб. 37
	С.А.Булаева, И.Г.Романько
	

	
	«Театральная»
	
	Каб. 23
	И.Ю.Шкляева
	

	
	«Географическая»
	
	Каб. 26
	А.Ф.Калинина
	

	
	«Рыцари пера»
	
	2 этаж, коридор
	А.А. Изман, О.Н.Доможирова
	

	
	«Научная»
	
	Каб. 31
	Л.Б.Колесникова,

Н.М.Черезов
	

	
	«Спортивная»
	
	1 этаж, коридор
	Е.Е.Микрюкова,

С.В.Олейник
	

	5.
	Подведение итогов КТД  
	1 – 11 
	2 этаж, коридор
	А.А. Изман, О.Н.Доможирова
	


Команды готовят:

1. Артиллеристы – Р.И.Сударчикова, И.В.Печерина;

2. Десантники  – Н.Б.Мартынова, Л.В.Алдушина;

3. Танкисты – Е.А.Грошовкина, Е.В.Жмыхова;

4. Летчики – Е.Ю.Литвина, М.А.Иванова.

ПЛАН ПОДГОТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ ШКОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ

«ЖИЛ СКАЗОЧНИК С ДОБРОЙ ДУШОЙ»  

2008-2009 УЧ. ГОД

	№

п/п
	Мероприятие
	Класс
	Место проведения
	Ответственные
	Дата, время

	1.
	Конкурс репродукций к сказам П.П.Бажлва
	1 – 11 
	Выставка 2 этаж
	Е.А. Грошовкина,
	До 28.01.09.

	2.
	Интеллектуальная игра Тайник»
	1 – 4 
	Начальная школа
	Я.С.Стоянова
	с 26.01.09 по 31.01.09

	3.
	Экскурсия по передвижной выставке
	1 – 8 
	В музее и в 24 каб.
	Н.В.Ватанина
	с 26.01.09 по 31.01.09

	3.
	Выставка книг, посвященная творчеству П.П.Бажова
	1 - 11
	Второй этаж, библиотека
	М.Б.Синенко 
	с 26.01.09 по 31.01.09

	4.
	Интеллектуально-творческая игра по станциям «Уральский Арбат»
	5 – 10 (команды разновозрастные)
	
	А.А Изман., Я.С.Стоянова,

О.Н. Доможирова 
	28.01.09

	
	СТАНЦИИ:
	
	
	
	

	
	«Географическая»
	
	Каб.  26
	А.Ф.Калинина 
	

	
	«Языковая»
	
	Каб. 32
	И.Ю.Шкляева 
	

	
	«Минералогическая»
	
	Каб. 30
	И.В.Печерина 
	

	
	«Портретный вернисаж»
	
	библиотека
	М.Б.Синенко 


	

	
	«Биографическая»
	
	Каб.  35
	И.М.Кузьминых 
	

	
	«Сценическая»
	
	2 этаж, коридор
	А.А. Изман, Я.С.Стоянова 
	

	5.
	Подведение итогов КТД  «Жил такой сказочник с доброй душой» 
	1 – 11 
	2 этаж, коридор
	А.А. Изман, Я.С.Стоянова 
	


ПЛАН ДЕЙСТВИЙ ПО ПОДГОТОВКЕ И ПРОВЕДЕНИЮ ШКОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ «ЮБИЛЕЙ ШКОЛЫ»  2006-2007 УЧ. ГОД

	№

п/п
	Мероприятие 
	Действия  
	Ответственные 

	1.
	Подготовка помещений для конкурсов 
	1. Расстановка мебели.

2. Украшение кабинетов, таблички.

3. Проверка аппаратуры
	Учителя, ответственные за конкурсы, комиссия 

	2.
	Организационный момент
	Сбор на втором этаже, расстановка скамеек
	Классные руководители, ответственные за подготовку команд, 11 класс

	3.
	Линейка
	Представление команд 
	Изман А.А., Синенко М.Б., учителя ответственные за подготовку команд

	4.
	Подготовка

 к конкурсам
	Аппаратуру перенести 

в столовую, 

проектор и экран – в каб.25 
	Коголь С.П.

Агинских Е. 

11 кл., Проскуряков С. 8б кл., 

Назаров Д. 

8б кл.

	5.
	КОНКУРСЫ:
	- проведение конкурсов;

- награждение победителей;

- сообщение результатов 
	Изман А.А. Синенко М.Б.

	
	Исторические баталии «Школа – вчера, сегодня, завтра»
	Ода школе – 20 мин.

Интеллектуальная игра – 20 мин.
	Григорук Г.Н.

Доможирова О.Н.

Калинина А.Ф.

Олейник С.В.

	
	Театральный конкурс «Сцены из школьной жизни»
	
	Мартынова Н.Б.

Кузнецова Н.Ф.

Огаренкова Г.Н.

Пигина Е.А.

	
	Литературный конкурс «О школе, учителях, учениках»
	
	Кузьминых И.М.

Алдушина Л.И.

Васильева А.В.

Сударчикова Р.И.

	
	«Рыцари пера» «Юбилей школы»
	
	Изман А.А.

Синенко М.Б.

Грошовкина Е.А.

Алдушина Л.В.

	
	Шашечный турнир
	
	Печерина И.В.

Жмыхова Е.В.

	7.
	Конкурсная программа

со зрителями
	
	Коголь С.П.

Васильев А.М.

Ватанина НВ.

Душина С.В.

Булаева С.А.

Калинина А.Ф.

Григорук Г.Н.

Изотова А.П.

	8.
	Подведение итогов мероприятия
	Награждение команд, концерт. 
	Изман А.А., Синенко М.Б.


Приложение 4.

Программа Районного семинара
Тема семинара: «Организация системы  работы по профилактике дорожно-транспортных происшествий»

25 апреля 2007г. МОУ СОШ №10

9.00 – 10.00 – регистрация, завтрак.
Первая часть семинара 3 этаж (холл)
10.00 – 10.10 – Открытие семинара. «Система работы по профилактике дорожно-транспортного травматизма» нормативно-правовое обеспечение.

Доможиров В.В., директор МОУ СОШ №10

10.10  – 10.20 – «Анализ статистических данных по детским дорожно-транспортным происшествиям». 
Репина В.Л., инспектор по пропаганде ГИБДД

10.20 – 10.30  –  «Организация системы работы МОУ СОШ №10 по профилактике дорожно-транспортных происшествий». Научно методическое обеспечение
Изман А.А., заместитель директора по ВР

10.30 – 10.40 – 1. Презентация программы «Безопасное колесо».  

2. «Система работы по организации подвоза учащихся».

Васильев А.М., педагог-организатор ОБЖ

10.40 – 10.50 – перерыв.
Вторая часть семинара  10.50 – 11.30 (открытые мероприятия)

1. Классный час «Правила поведения на улице и дороге» (3а класс) 

13 каб. 

Учитель начальных классов – Лисенкова С.В.

2. Внеклассное мероприятие «Клуб внимательных пешеходов» (командные соревнования 5 – 8 классы) 2 этаж (холл). 

Заместитель директора по ВР – Коголь С.П.

3. Логопедическое занятие (1 класс) 16 каб. 

Школьный логопед – Чжан Л.А.

4. Занятие психолога (10 класс) 35 каб. 

Педагог-психолог – Смирнова В.М.

5. Занятие кружка «Безопасное колесо» (6 класс) 38 каб. 

Педагог-организатор ОБЖ – Васильев А.М.
11.30 – 12.00 – перерыв на обед
Третья  часть семинара  12.00 – 12.30
Показательная спортивная эстафета «Безопасное колесо» (5 – 8 классы).

Учителя физкультуры – Рогожников Н.В., Рожин А.Н.

Четвертая  часть семинара  12.30 – 12.45
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План семинара в МОУ СОШ №10       28.01.2010г.
Тема семинара: «Слияние процессов обучения и воспитания в единый процесс развития личности»

Цель: презентация опыта работы коллектива над методической темой школы

	Время
	Предмет, класс
	№

каб.
	Тема урока
	Учитель

	920-1000
	регистрация, завтрак

	1000-1030
	презентация темы семинара

	1040-1100

I поток

фрагменты

уроков
	литературное чтение

3а класс
	№16
	«Родина»

И.С. Никитин «Русь»
	Олейник Светлана Владимировна

I к/к

	
	Обучение грамоте 

1 класс
	№14
	«Звук Ц, буквы Ц,ц»
	Докучаева Оксана Николаевна

I к/к

	
	английский язык

4 класс
	№33
	«Волшебная картина»

(Цикл 3. Тема: «Being happy in the country and in the city»)
	Сударчикова Раиса Ивановна

I к/к

	
	литература

8а класс
	№35
	Система образов в рассказе Л.Н. Толстого «После бала»
	Кузьминых Ирина Михайловна

высшая к/к

	
	логопедическое занятие

1 класс
	№13
	Зима.

(Развитие речи)
	Чжан Людмила Александровна

	
	химия

8б класс
	№30
	«Обобщающий урок кислород и водород»
	Печерина Ираида Викторовна

II к/к

	
	география

7а класс
	№26
	Самоанализ и самоконтроль при обобщении темы «Австралия»
	Калинина Анна Федоровна

I к/к

	
	математика

5а класс
	№36
	«Смешанные числа»
	Жмыхова Елена Владимировна

II к/к

	1110-1150

II поток

внеклассные

мероприятия


	мастер-класс
	№35
	Жанры журналистики: техника интервью
	Кузьминых Ирина Михайловна

высшая к/к

	
	Тематическая гостиная
	музей
	Организационно-содержательные формы работы школьного музея и его роль в личностном развитии
	Григорук Галина Николаевна

высшая к/к

	
	занятие кружка
	№23
	Занятие кружка «Театральный»

Театрализованное представление на тему: «Воспитание в русской семье»
	Шкляева Ирина Юрьевна

I к/к

	
	классный час

9а класс
	№34
	«Главная в жизни профессия – быть человеком»
	Мартынова Наталья Борисовна

I к/к

	1200-1330

III поток
	Коллективное творческое дело «Поклонимся великим тем годам»

(посвящено 65-летию Победы в ВОв) – II этаж

	
	Историческая
	№25
	
	Г.Н.Григорук

	
	Лирическая
	№35
	
	С.А.Булаева,

И.Г.Романько

	
	Театральная
	2 этаж
	
	И.Ю.Шкляева

	
	Географическая
	№26
	
	А.Ф.Калинина

	
	«Рыцари пера»
	№27
	
	О.Н.Доможирова

А.А.Изман

	
	Научная
	№31
	
	Л.Б.Колесникова

Н.М.Черезов

	
	Спортивная
	1 этаж
	
	Е.Е.Микрюкова С.В.Олейник

	
	

	1330-1350
	ОБЕД

	1400-1440

IV поток
	Презентация коллективного социально-ориентированного творческого проекта «Страницы учительской славы» – II этаж

	1440-1500
	Подведение итогов семинара – II этаж. Отъезд.


Приложение 5.

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА И РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ РАБОТЫ

	№

п/п
	Показатель
	Критерии

	1. 
	Посещаемость учебных занятий учащимися класса.
	0б. – имеются пропуски без уважит. причины;

1б. – посещаемость 81-99%;   

2б. – посещаемость 100%

	2. 
	Охват учащихся класса полноценным горячим питанием (без учета льготных категорий).
	0б. – до 10%;   1б. – 11-30%;   2б. – 31-60%;       3б. – 61-90%;   4б. – 91- 100%

	3. 
	Охват учащихся класса оздоровлением в лагере дневного пребывания при ОУ на каникулах.
	0б. – менее 30%;         1б. – 31-50%;        

2б. – 51-80%;              3б. – 81-100%

	4. 
	Качество дежурства педагога и (или) класса по школе.
	0б. – нет дежурства или низкое качество;

1б. – среднее качество;

2б. – высокое качество

	5. 
	Написание  планов    воспитательной  работы  (своевременность,  качество планирования, корректировки  и анализа).
	0б. – несвоевременно, имеются замечания по содержанию;

1б. – своевременно, но имеются незначительные замечания;

2б. – своевременно и содержательно, имеется анализ воспитательной работы за год

	6. 
	Работа с дневниками учащихся (наличие  и ведение дневников у всех учащихся класса, систематическая их проверка, информирование родителей об оценках и пропусках уроков, поведении, успехах учащихся).
	0б. – работа ведется не регулярно, отсутствует качество;

1б. – работа ведется регулярно, но имеются незначительные замечания;

2б. – работа выполняется своевременно, качественно, замечаний нет.

	7. 
	Проведение тематических классных часов, классных вечеров, праздников.
	0б. – не проводятся;

1б. – носят эпизодический характер;

2б. – проводятся регулярно

	8. 
	Организация выездов с классом в театр, цирк, кино, музей, на выставки и экскурсии.
	0б. – отсутствует;

1б. – за каждый выезд

	9. 
	Проведение оздоровительных мероприятий (прогулки, экскурсии в лес, многодневные походы, спортивные состязания)
	0б. – отсутствует;

1б. – за каждый выезд

	10. 
	Проведение родительских собраний и совместных мероприятий с родителями.
	0б. – проводятся не регулярно, нет протоколов родительских собраний;

1б. – проводятся регулярно, имеются протоколы родительских собраний;

2б. – имеют место творческие формы родительских собраний и мероприятий

	11. 
	Организация работы с детьми группы риска.
	0б. – работа не ведется;

1б. – ведется индивидуальная работа с детьми группы риска, своевременно заполняется документация на состоящих на ВШУ на учете в ПДН (+0,5б за каждого состоящего)

	12. 
	Занятость учащихся класса в кружках, секциях, клубах.
	0б. – менее 30%;         1б. – 31-50%;        

2б. – 51-80%;              3б. – 81-100%        


Приложение 6. 


Уровень удовлетворенности  образовательным процессом  всех участников образовательного процесса  МОУ СОШ № 10  

(2006 -2010г.г.)

	Участники образовательного процесса
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Общий коэффициент удовлетворённости родителей деятельностью ОУ
	2,8  (средний)
	3,1 (средний)
	3,0 (средний)
	3,0

(средний)
	3,1

(средний)

	Общий коэффициент удовлетворённости учащихся деятельностью ОУ
	4

(высокий)
	3,9  (средний)
	3,9 (средний)
	3,8

(средний)
	3,9

(средний)

	Общий коэффициент удовлетворённости педагогов деятельностью ОУ
	3,6  (средний)
	3,8

(средний)
	3,6 (средний)
	3,6

(средний)
	3,6

(средний)

	Средний коэффициент удовлетворенности 
	3,4

(средний)
	3,6

(средний)
	3,5

(средний)
	3,5

(средний)
	3,5

(средний)


Приложение 7.

Уровень воспитанности учащихся МОУ СОШ № 10

 по методике  Н.П.Капустина 2005 -2010г.г.
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Приложение 8.

Дети, состоящие на внутришкольном учете и на учете в ПДН 
(2006 – 2010г.г.)
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Приложение 9.

% учащихся, не посещающих  МОУ СОШ № 10

 2006 -2010г.г.
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Приложение 10.

Занятость учащихся МОУ СОШ № 10 в кружках и секциях
 (2006 – 2010г.г.)
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Приложение 11.
Результаты  достижений учащихся  (2006 – 2010)
	Уровень
	2006-2007 год
	2007-2008 год
	2008-2009
	2009-2010

	Районный
	1. предметные олимпиады: 

      19 призовых мест

2. предметные олимпиады 

      в начальной школе

     2 призовых места

3. НПК: 

Смоляк Екатерина - I  место; Комухин Евгений - I  место; Олейник Юлия - II место; Косарева Анастасия, Булаев Никита – лучшие работы в секции «Краеведение»

4. Конкурс эссе «Права и власть в современном мире»:

Марченко Антон – I м; Спирина Олеся – II м; Жмыхова Дарья – II м.

5. Конкурс агитбригад ДЮП - I место

6. Конкурс патриотической песни:

     Шибаева Надежда – I м.
	1. предметные олимпиады: 

       12 призовых мест

2. предметные олимпиады в начальной школе

    3 призовых места

3. НПК: 

Жмыхова Дарья - I  место; Баринова Варвара - II  место, Комухин Евгений - III  место (в НТГСПА)

4. Конкурс музейных активистов:

 Олейник Юлия - I м.

5. Конкурс творческих работ, посвященных 50-летию Управления образованием:

 Олейник Юлия - I м.

6. I музейное бьеннале 
г. Н.Тагил - II место

7. Конкурс агитбригад ДЮП - I место

8. Конкурс «Хрустальная Иголочка»: - II  место
	1. предметные олимпиады: 

     11 призовых мест

2. предметные олимпиады в начальной школе

    2 призовых места

3. Конкурс по Конституции и праву «Закон – это сила»:  2 место;

4. «Хрустальная иголочка»:
3 место, номинация «Ленточная феерия»;

5. Фестиваль художественно-эстетического творчества учащихся «Майская радуга»:
танец - 1 место, песня  - 2 место;

6. «Люблю тебя мой край родной»: 1 место;

7. Конкурс патриотической песни «Край родной, навек любимый»: Подлесных Ульяна – 1место;

8. Конкурс эссе «В единении наша сила»: 1 место

9. Конкурс плакатов  по избирательному праву: 1 место;
10. Эссе «Если бы я был главой ГГО: 1 место;

11. Эссе «Комсомольская юность моя»: 1 место;

12. Кроссвордов по избирательному праву: 
2 место


	1. Предметные олимпиады учащихся начальной школы: 10 призовых мест; 
2. предметные олимпиады учащихся среднего и старшего звена: 7 призовых мест;

3. Конкурс Трудовых отрядов: 1 место. 

4. «Лыжня России» - Смоляк Надежда 9а класс – номинация «Лучшая лыжница ОУ»; 

5. Смотр-конкурс музеев ОУ ГГО, посвщенном 65-летию Победы в Вов:   1 место;

6. Смотр-конкурс уголков боевой Славы: 1 место; 

7. Конкурс учебных проектов «Учительница первая моя»: 

2 место;

8. Конкурс компьютерной графики, посвщенный 65-летию Победы в Вов:  Дерябина Мария 9а класс – 1 место;

9. Конкурс музейных активистов: Подлесных Ульяна, Докучаева Олеся – 1 место;

10. Конкурс творческих работ, посвященных Дню героя: Подлесных Ульяна – 1 место

11. «Юные знатоки Урала»: Еремин Михаил 5а класс, Антропова Алена 6а класс – 1 место;

12. Новогодний кубок по баскетболу
3 место девушки; 

13. Спартакиада школьников по баскетболу: 1 место девушки.
14. Зимний спортивный фестиваль:

3 место девушки.

15. Фестиваль художественно-эстетического творчества учащихся «Майская радуга»: лауреаты в номинации «Театральная  постановка»,

Карпов Илья 8а класс – лауреат в номинации «Художественное слово»; 
16. «Хрустальная иголочка»:
Вебер Виктория 11 класс – 2 место, Ильина Елена 11 класс – 1 место в  номинации «Индивидуальная сшитая модель», коллекция «Восточная феерия» - 3 место;

17. НПК:

Докучаева Олеся– 1 место, Подлесных Ульяна– 3 место, Адамович Юлия победитель в  номинации «Актуальность». 

18. Конкурс проектов «Будущее за нами»:1 место.

	Областной
	1. III олимпиада по основам наук в Уральском Федеральном округе: 

        Тунгусов Даниил – призер 

2. Конкурс-форум  «Мы уральцы»:

        Косарева Анастасия – I м. 

3. Вторая окружная открытая олимпиада по вопросам избирательного права:

        Косарева Анастасия,

        Сирина Олеся –   победители

 
	1. IV олимпиада по основам наук  в Уральском Федеральном округе: 

   Чунихина Алена, Коломийцева Кристина – победители II тура

2. Конкурс «безопасное колесо»: 

   Лаптев Михаил – III м. в личном первенстве 

3. Конкурс  исследовательских работ (окружной) «Мы выбираем будущее»:

    Жмыхова Дарья – номинация «Лучшая исследовательская работа»

4. Конкурс творческих работ по правам человека:

        Жмыхова Дарья – II м.

5. Региональный тур Всероссийского конкурса исследовательских работ «Человек в истории. Россия ХХ век»:  

  Олейник Юлия – призер 
	1. конкурс историко-краеведческих работ «Каменный пояс»: Чунихина Наталья -  номинация «Сохранение духовного и культурного наследия родного края»;

2. Конкурс активистов музеев образовательных учреждений: Докучаева Олеся – 1 место;

3. Конкурс школьных газет: 
2 место в номинации «Оригинальность»;

4. Окружной конкурс проектов «Будущее за нами»: Чунихина Наталья – 3 место

5.  Премия Губернатора:
   Докучаева Олеся


	1. Конкурс активистов музеев образовательных учреждений 

Подлесных Ульяна– 3 место;

2. Конкурс школьных газет: победители в номинациях Лаптев Михаил - «Спортивный комментатор», Тунгусов Даниил - «Креатив», Ильина Елена - «Культура»



	Всерос-сийский
	 
	1. Федеральный тур Всероссийского конкурса исследовательских работ «Человек в истории. Россия ХХ век»:  

    Косарева Анастасия – специальный приз жюри

2. Всероссийские краеведческие чтения: Косарева Анастасия – I место

3. Премия Президента – 

    Косарева Анастасия
	1.  Всероссийский фестиваль исследовательских и творческих работ учащихся «Портфолио»: Чунихина Наталья – диплом;

2. Всероссийский конкурс исследовательских работ «Человек в истории. Россия  - ХХ век»: Чунихина Наталья – 3 место
	- 
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				Социальное положение родителей

		рабочие		62.0%

		служащие		7.0%

		интеллигенция		8.0%

		неработающие		14.0%

		пенсионеры		2.0%

		частные предприниматели		6.0%

		состоящие на бирже труда		1.0%
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				Продажи

		высшее		7.0%

		неоконченное высшее		1.0%

		среднее специальное		32.0%

		начальное профессиональное		14.0%

		среднее (полное)		40.0%

		основное ощее		6.0%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Продажи

		мальчики		49.6%

		девочки		50.4%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Продажи

		I ступень		40.6%

		II ступень		53.6%

		III ступень		5.8%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






